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Накопившиеся проблемы с элек-
тросетями и пути выхода из затруд-
ненной ситуации власти решили 
обсудить детально и открыто, чтобы 
плодотворнее продолжить работу 
над актуальными задачами. Этим 
и обусловлен выбор темы.

ДЕФИЦИТ

Не секрет, что общий износ сетей 
и оборудования в Бурятии состав-
ляет 80%. Усугубляет их состояние 
перегруз, который возникает из-за 
несанкционированных подключе-
ний и несоблюдения установленных 
по договорам параметров.

К примеру, директор филиала 
ПАО «Россети Сибирь» — «Бурят-
энерго» Сергей Козлов объяснил, 
что при максимальной мощности 
по договору в 5 кВт — а это всего 
несколько бытовых приборов — 
жильцы подключают все новое 
и новое оборудование: начиная 
от посудомоечных машин, закан-
чивая электрокотлами и теплыми 
полами. При этом последние два 
пункта, к примеру, требуют мощно-
стей уже не менее 21 кВт. О росте 
нагрузки необходимо обязательно 
уведомлять ресурсоснабжающую 
организацию. Зная, сколько плани-
рует расходовать каждый дом, каж-
дая компания, сетевики вычислят, 
какая мощность нужна на этой ули-
це, во всем селе и районе в целом. 
Когда же потребители этого не дела-
ют, особенно в пик морозов, и про-
исходят аварийные отключения. 
Сети элементарно не выдерживают, 
разница между 5 кВт и 21 кВт значи-
тельная.

Жителей предупреждают: по за-
кону потребитель обязан соблюдать 
режим потребления электроэнер-
гии, который указан в его договоре. 
В противном случае сетевая орга-
низация имеет право ограничить 
электроснабжение. Делается это, 
чтобы избежать более негативных 
последствий, которые коснутся уже 
большего количества людей. Все-
го под такие ограничения рискуют 
попасть этой зимой жители самых 
проблемных районов: Гурульба, 
Иволгинск, Поселье, Сотниково, 
Баргузин, Кабанск, Нижний Саянтуй, 
Левый берег в Улан-Удэ и др.

Чтобы полностью модернизиро-
вать весь энергокомплекс Бурятии 
требуется 17,2 млрд. рублей. Имен-
но такая сумма прописана в ком-
плексной, пятилетней программе, 
которую отправили на рассмотре-
ние в Минэнерго РФ. Но просто до-
жидаться одобрения на выделение 
столь значимой суммы в Бурятии 
не намерены. Есть и другие пути, ко-
торые позволят более оперативно 
решить ряд задач.

На обсуждении — введение диф-
ференцированного тарифа. Он бу-
дет считаться по трем диапазонам 
месячного потребления электро-
энергии. К слову, под первый диа-
пазон — до 15 тысяч кВт ежеме-
сячно — попадает 99% населения 
Бурятии. Платить больше будут те, 
кто значительно превышает уста-
новленные показатели, например, 
любители серого майнинга.

МАЙНИНГ

Это ещё одна из глобальных при-
чин дефицита энергии. Решают её 
на федеральном уровне, в частно-
сти, в Минэнерго России. Комиссия 
от министерства посещала Бурятию 

в декабре 2022 года и сделала соот-
ветствующие выводы.

— Они увидели, что у нас переток 
электроэнергии происходит уже 
не со стороны Иркутской области, 
а из Бурятии в Иркутскую область. 
Потому что потребление Иркутской 
области очень большое, и это из-
за майнинга, — пояснил зампред 
правительства Бурятии Евгений 
Луковников. — Сегодня Минэнерго 
уже разрабатывает программу, как 
урегулировать проблему на зако-
нодательном уровне. Мы выразили 
свою позицию: если майнинг будет 
влиять на жизнедеятельность ре-
гиона, то, естественно, он должен 
быть ограничен.

РЕЗЕРВНЫЕ ИСТОЧНИКИ

Правительство республики 
уже начало работу над создани-
ем источников резервирования 
электроэнергии. Начата модер-
низация ТЭЦ-2, которая продлит-
ся до 2029 года. Её запуск позво-
лит обеспечить электроэнергией 
и Улан-Удэ, и ближайшие районы.

Планируется увеличить и количе-
ство энергоблоков на Гусиноозер-
ской ГРЭС, это также затронет всю 
Бурятию.

ПАО «ТГК-14» выиграло конкурсы 
на увеличение мощности как тепло-
генерации, так и электрогенерации.

Кроме того, уже стартовала ре-
ализация мастер-плана комплекс-
ного развития Улан-Удэ, куда также 
заложена реконструкция сетевого 
хозяйства центра города, включая 

строительство подстанции мощно-
стью 32 мегаватта. Таким образом, 
сети выдержат все анонсированные 
в рамках мастер-плана крупные 
объекты, такие как здания Нацио-
нального музея и театра «Байкал», 
межвузовский кампус, современ-
ные жилые комплексы, которые 
появятся на месте деревянного, ава-
рийного жилья.

Программа перехода частного 
сектора города на электроотопле-
ние в рамках федерального проекта 

«Чистый воздух» также предусмат-
ривает полную реконструкцию се-
тевого хозяйства.

«Россети Сибирь», в свою очередь, 
увеличили мощности на 61 транс-
форматорной подстанции, где от-
мечались значительные перегрузы.

Первый заместитель министра 
транспорта, энергетики и дорожно-
го хозяйства Бурятии Владимир Кру-
жихин сообщил, что на территории 
Бурятии продолжает развиваться 
и солнечная генерация. На сегодня 

построено шесть подстанций мощ-
ностью 115 мегаватт. Планируется 
построить ещё две в районах рес-
публики — Джидинскую и Новоби-
чурскую СЭС мощностью 50 мега-
ватт.

НЕХВАТКА КАДРОВ

Ремонт, модернизация, стро-
ительство, реализация госпро-
грамм — все это нуждается не толь-
ко в средствах, но и, банально, 
в рабочих руках. Только по Улан-Удэ 
очередь на подключение к элек-
тричеству насчитывает около двух 
тысяч заявок. Быстро отработать их 
не выходит именно из-за дефицита 
кадров. «Россети Сибири» обраба-
тывают квалифицированные умы 
и золотые руки, начиная с подготов-
ки в школах и до предоставления 
мест в вузах.

К примеру, предприятие куриру-
ет профильные кружки в школах Бу-
рятии, где дети делают упор на одно 
из самых хромающих на сегодня на-
правлений — подготовку к экзаме-
нам по физике.

Также «Россети Сибири» предо-
ставляют целевые места в вузах 
на условии, что после выпуска сту-
денты обязательно отработают 
в компании не менее трех лет. Под-
держка оказывается и на уровне 
среднего специального образова-
ния. Конкуренция на рынке за таких 
специалистов не шуточная. Рабочие 
профессии востребованы на многих 
предприятиях региона.

Как показала встреча пресс-
клуба, только комплексные меры 
помогут в вопросах стабильного 
энергоснабжения региона. И, несо-
мненно, на позитивный лад настра-
ивает тот факт, что работа в этом 
направлении ведется именно в ком-
плексе, а не точечными усилиями.

Наталья Борисова

В Бурятии наметили план 
борьбы за стабильное 
энергоснабжение

В центре «Мой бизнес» состоялась первая встреча республикан-
ского пресс-клуба, где специалисты пообщались со СМИ на тему 
энергоснабжения региона. Экспертный пул составили зампред 
правительства Республики Бурятия Евгений Луковников, директор 
филиала ПАО «Россети Сибирь» — «Бурятэнерго» Сергей Козлов, 
первый замминистра транспорта Бурятии Владимир Кружихин 
и первый заммэра Улан-Удэ Олег Екимовский.
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2.6. В  случае, если сроки полномочий Совета депутатов и  Главы муниципального района 

истекают одновременно, то  решение о  проведении конкурса принимается на  первой сессии 
вновь избранного созыва Совета депутатов. Избрание Главы муниципального района из числа 
кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, осуществляется 
в течение трех месяцев со дня избрания Совета депутатов нового созыва.

2.7. В  случае досрочного прекращения полномочий Главы муниципального района из-
брание Главы муниципального района, избираемого Советом депутатов из числа кандидатов, 
представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, осуществляется не позднее 
чем через шесть месяцев со дня такого прекращения полномочий.

При этом, если до  истечения срока полномочий Совета депутатов осталось менее шести 
месяцев, избрание Главы муниципального района из числа кандидатов, представленных кон-
курсной комиссией по результатам конкурса, — в течение трех месяцев со дня избрания Совета 
депутатов в правомочном составе.

2.8. В  случае, если Глава муниципального района, полномочия которого прекращены до-
срочно на основании правового акта высшего должностного лица субъекта Российской Федера-
ции (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Россий-
ской Федерации) об отрешении от должности Главы муниципального района либо на основании 
решения представительного органа муниципального района об удалении Главы муниципаль-
ного района в отставку, обжалует данные правовой акт и решение в судебном порядке, конкурс 
по отбору кандидатур на должность Главы муниципального района, не может быть назначен 
до вступления решения суда в законную силу.

3. Порядок формирования и организации деятельности конкурсной комиссии
3.1. Организация и проведение конкурса возлагаются на конкурсную комиссию по отбору 

кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия (да-
лее –конкурсная комиссия).

3.2. Общее число членов конкурсной комиссии составляет 10  человек. Половина членов 
конкурсной комиссии назначается Советом депутатов из состава Совета депутатов, а другая по-
ловина — Главой Республики Бурятия — Председателем Правительства Республики Бурятия 
(далее — Глава Республики Бурятия).

3.3. Членами конкурсной комиссии не могут быть:
а) лица, не имеющие гражданства Российской Федерации;
б) граждане, признанные вступившим в законную силу решением суда недееспособ-

ными, ограниченно дееспособными;
в) судьи, прокуроры;
г) лица, состоящие с претендентом (кандидатом) в близком родстве или свойстве (ро-

дители, супруги, братья, сестры, сыновья, дочери, дети супругов и супруги детей), граж-
дане, с которыми кандидат и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свой-
стве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями;

д) лица, которые находятся в  служебном подчинении у  претендентов (кандидатов), при 
котором руководитель обладает в  отношении подчиненного властно-распорядительными 
полномочиями, то есть имеет право приема его на работу и увольнения, вправе отдавать ему 
приказы, распоряжения и указания, обязательные для исполнения, поощрять и применять дис-
циплинарные взыскания;

е) лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
3.4. Решение Совета депутатов об объявлении конкурса в течение 5 рабочих дней со дня его 

принятия направляется аппаратом Совета депутатов Главе Республики Бурятия с ходатайством 
о назначении пятерых членов конкурсной комиссии.

3.5. Решение Совета депутатов о формировании конкурсной комиссии должно быть принято 
в течение 10 рабочих дней со дня поступления в Совет депутатов правового акта Главы Респу-
блики Бурятия о назначении членов конкурсной комиссии.

3.5.1. Решение Совета депутатов о формировании конкурсной комиссии в течение 7 рабочих 
дней подлежит опубликованию (обнародованию) в газете «Бичурский хлебороб», сетевом изда-
нии–на сайте ПРАВОВАЯ БИЧУРА (http://правоваябичура.рф) и размещаются на официальном 
сайте муниципального района в сети Интернет.

3.6. Первое заседание конкурсной комиссии должно быть проведено в течение 10 рабочих 
дней со дня принятия решения Совета депутатов о ее формировании.

3.7. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует бо-
лее половины членов от установленной численности конкурсной комиссии.

Заседания конкурсной комиссии проходят очно. Допускается проведение первого организа-
ционного заседания конкурсной комиссии в режиме видеоконференцсвязи.

3.8. Решения конкурсной комиссии принимаются открытым голосованием большинством 
голосов от числа присутствующих членов конкурсной комиссии на заседании конкурсной ко-
миссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии. 
Решения конкурсной комиссии оформляются протоколом заседания конкурсной комиссии, ко-
торый ведется секретарем конкурсной комиссии и подписывается Председателем и секретарем 
комиссии.

3.9. Конкурсная комиссия состоит из  председателя, заместителя председателя, секретаря 
и иных членов конкурсной комиссии, обладающих правом голоса.

3.9.1. Председатель конкурсной комиссии, заместитель председателя конкурсной комиссии, 
секретарь конкурсной комиссии избираются на первом организационном заседании конкурс-
ной комиссии. Председатель комиссии избирается из числа назначенных членов конкурсной 
комиссии.

3.10. Председатель конкурсной комиссии:
а) представляет конкурсную комиссию во взаимоотношениях с претендентами (кандидата-

ми), органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями 
и гражданами;

б) планирует работу конкурсной комиссии;
в) созывает заседания конкурсной комиссии и подписывает проект повестки дня заседания 

конкурсной комиссии;
г) председательствует на заседании конкурсной комиссии;
д) определяет порядок работы конкурсной комиссии, распределяет обязанности членов 

конкурсной комиссии;
е) организует голосование по рассматриваемым вопросам;
ж) оглашает на сессии Совета депутатов принятое по результатам конкурса решение кон-

курсной комиссии;
з) подписывает протоколы заседания конкурсной комиссии, иные документы конкурсной 

комиссии.
3.11. Заместитель председателя конкурсной комиссии, выполняет поручения председателя 

конкурсной комиссии, исполняет полномочия и обязанности председателя в период его отсут-
ствия.

3.12. Секретарь конкурсной комиссии осуществляет делопроизводство конкурсной комис-
сии, обеспечивает документационное сопровождение работы конкурсной комиссии (реги-
страцию и прием документов, формирование дел, ведение протоколов заседаний конкурсной 
комиссии, подготовку рабочих материалов конкурсной комиссии, подготовку и  направление 
писем), ведет подсчет голосов на заседаниях конкурсной комиссии, выполняет поручения кон-
курсной комиссии, председателя конкурсной комиссии, его заместителя.

3.13. Члены конкурсной комиссии имеют право:
а) своевременно, не позднее, чем за 2 дня до заседания комиссии, получать информацию 

о планируемом заседании;
б) выступать на  заседаниях комиссии, вносить предложения по  вопросам, отнесенным 

к компетенции комиссии, и инициировать проведение голосования по данным вопросам;
в) знакомиться с документами и материалами, непосредственно связанными с проведени-

ем конкурса;
г) проверять подлинность представленных претендентами документов;
д) излагать в письменном виде свое особое мнение в случаях несогласия с решением ко-

миссии;
е) задавать вопросы претендентам во время проведения конкурса.
3.14. Члены конкурсной комиссии обязаны:
а) присутствовать на заседаниях комиссии;
б) выполнять поручения комиссии, председателя комиссии;
в) не разглашать личные сведения о претендентах (кандидатах), ставшие известными в свя-

зи с осуществлением полномочий члена комиссии.
3.15. Член конкурсной комиссии прекращает свои полномочия досрочно, по решению орга-

на его назначившего, в случаях:
а) подачи заявления в письменной форме о сложении своих полномочий;
б) смерти;
в) возникновения конфликта интересов;
г) появления оснований, предусмотренных пунктом 3.3. Положения;
д) если член комиссии подал заявление на  участие в  конкурсе по  отбору кандидатур 

на должность Главы муниципального района.
3.16. Конкурсная комиссия вправе привлекать к своей работе специалистов (экспертов), мо-

гущих участвовать в заседаниях конкурсной комиссии и не имеющих права голоса. Допускается 
привлечение к участию в работе комиссии не более двух экспертов.

В качестве эксперта может быть привлечено лицо, обладающее специальными знаниями 
в  области организации местного самоуправления в  Российской Федерации, которое может 
выдать квалифицированное заключение или суждение по вопросам избрания  Главы муници-
пального образования.

3.17. Организационное, правовое, информационное обеспечение конкурсной комиссии осу-
ществляет Совет депутатов. Материально-техническое обеспечение деятельности конкурсной 
комиссии осуществляется Советом депутатов и Администрацией муниципального района.

3.18. Действие полномочий конкурсной комиссии начинается со дня вступления в законную 
силу решения Совета депутатов о ее формировании и прекращается со дня вступления в силу 
решения Совета депутатов об избрании Главы муниципального района.

3.19. Протоколы либо выписки из  протоколов конкурсной комиссии в  течение 7  рабочих 
дней подлежат опубликованию (обнародованию) в газете «Бичурский хлебороб», сетевом из-
дании — на сайте ПРАВОВАЯ БИЧУРА (http://правоваябичура.рф) и размещаются на официаль-
ном сайте муниципального района в сети Интернет.

4. Условия конкурса
4.1. Кандидатом на должность Главы муниципального района может быть зарегистрирован 

гражданин, который на  день проведения конкурса не  имеет в  соответствии с  Федеральным 
законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права 
на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избира-
тельного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

4.2. Не имеют права на участие в конкурсе граждане Российской Федерации:
1) признанные недееспособными решением суда, вступившим в законную силу;
2) содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда;
3) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступле-

ний и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указан-
ные преступления;

4) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость кото-
рых снята или погашена, — до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;

5) осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость 
которых снята или погашена, — до  истечения пятнадцати лет со  дня снятия или погашения 
судимости;

6) осужденные за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмот-
ренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющие на день проведения конкурса 
неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, а также осужденные за со-
вершение указанных преступлений, судимость которых снята или погашена, — до истечения 
пяти лет со дня снятия или погашения судимости, если на таких лиц не распространяется дей-
ствие подпунктов 4 и 5 настоящего пункта;

7) осужденные к лишению свободы за совершение преступлений, предусмотренных статьей 
106, частью второй статьи 107, частью третьей статьи 110.1, частью второй статьи 112, частью 
второй статьи 119, частью первой статьи 126, частью второй статьи 127, частью первой статьи 
127.2, частью второй статьи 133, частью первой статьи 134, статьей 136, частями второй и тре-
тьей статьи 141, частью первой статьи 142, статьей 142.1, частями первой и  третьей статьи 
142.2, частью первой статьи 150, частью второй статьи 158, частями второй и пятой статьи 159, 
частью второй статьи 159.1, частью второй статьи 159.2, частью второй статьи 159.3, частью вто-
рой статьи 159.5, частью второй статьи 159.6, частью второй статьи 160, частью первой статьи 
161, частью второй статьи 167, частью третьей статьи 174, частью третьей статьи 174.1, частью 
второй статьи 189, частью первой статьи 200.2, частью второй статьи 200.3, частью первой ста-
тьи 205.2, частью второй статьи 207.2, статьей 212.1, частью первой статьи 228.4, частью первой 
статьи 230, частью первой статьи 232, частью первой статьи 239, частью второй статьи 243.4, 
частью второй статьи 244, частью первой.1 статьи 258.1, частями первой и второй статьи 273, 
частью первой статьи 274.1, частью второй статьи 280, частью второй статьи 280.1, частью пер-
вой статьи 282, частью третьей статьи 296, частью третьей статьи 309, частями первой и второй 
статьи 313, частью первой статьи 318, частью второй статьи 354, частью второй статьи 354.1 Уго-
ловного кодекса Российской Федерации, и  имеющие на  день проведения конкурса неснятую 
и непогашенную судимость за указанные преступления, а также осужденные к лишению свобо-
ды за совершение указанных преступлений, судимость которых снята или погашена, — до ис-
течения пяти лет со дня снятия или погашения судимости;

8) подвергнутые административному наказанию за совершение административных право-
нарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об адми-
нистративных правонарушениях, если рассмотрение документов комиссией состоится до окон-
чания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;

9) имеющие гражданство (подданство) иностранного государства либо вид на жительство 
или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Россий-
ской Федерации на территории иностранного государства, за исключением случаев, установ-
ленных международными договорами Российской Федерации, в  соответствии с  которыми 
иностранные граждане имеют право быть избранными в органы местного самоуправления;

10) не достигшие на день проведения конкурса возраста 21 года;
11) в отношении которых имеется вступившее в силу решение суда о лишении права зани-

мать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока, если 
указанный срок не истекает до дня проведения конкурса;

12) замещавшие должность Главы муниципального района и ушедшие с указанной долж-
ности в отставку по собственному желанию, в том числе в связи с избранием его депутатом либо 
на иную выборную должность, замещение которой несовместимо со статусом главы муници-
пального образования, либо отрешенные от должности Главы муниципального района Главой 
Республики Бурятия (при проведении конкурса в связи с указанными обстоятельствами);

13) причастные к  деятельности общественного или религиозного объединения, иной ор-
ганизации, в отношении которых вступило в законную силу решение суда о ликвидации или 
запрете деятельности по основаниям, предусмотренным Федеральным законом от 25.07.2002 
№  114-ФЗ «О  противодействии экстремистской деятельности» либо Федеральным законом 
от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму» (далее — решение суда о ликвидации 
или запрете деятельности экстремистской или террористической организации).

Данное ограничение распространяется на  лиц, являвшихся учредителем, членом колле-
гиального руководящего органа, руководителем, заместителем руководителя, руководите-
лем регионального или другого структурного подразделения, заместителем руководителя 
регионального или другого структурного подразделения, участником, членом, работником 
экстремистской или террористической организации или иным лицом, причастным к деятель-
ности экстремистской или террористической организации, в срок, начинающийся за три года 
до дня вступления в законную силу решения суда о ликвидации или запрете деятельности экс-
тремистской или террористической организации, — для учредителя, члена коллегиального 
руководящего органа, руководителя, заместителя руководителя, руководителя регионального 
или другого структурного подразделения, заместителя руководителя регионального или дру-
гого структурного подразделения, за  один год до  дня вступления в  законную силу решения 
суда о  ликвидации или запрете деятельности экстремистской или террористической органи-
зации — для участника, члена, работника экстремистской или террористической организации 
и иного лица, причастного к деятельности экстремистской или террористической организации, 
а также после вступления в законную силу указанного решения суда.

Положения настоящего пункта распространяются на  участников, членов, работников экс-
тремистской или террористической организации и иных лиц, в действиях которых вступившим 
в законную силу решением суда установлена причастность к деятельности экстремистской или 
террористической организации: непосредственная реализация целей и (или) форм деятельно-
сти (в том числе отдельных мероприятий), в связи с которыми соответствующая организация 
была признана экстремистской или террористической, и (или) выражение поддержки высказы-
ваниями, включая высказывания в сети «Интернет», либо иными действиями (предоставление 
денежных средств, имущественной, организационно-методической, консультативной или иной 
помощи) тем целям и  (или) формам деятельности (в  том числе отдельным мероприятиям) 
соответствующей организации, в  связи с  которыми она была признана экстремистской или 
террористической.

Лица, являвшиеся учредителем, членом коллегиального руководящего органа, руководи-
телем, заместителем руководителя, руководителем регионального или другого структурного 
подразделения, заместителем руководителя регионального или другого структурного подраз-
деления экстремистской или террористической организации, не  могут быть избраны до  ис-
течения пяти лет со дня вступления в законную силу решения суда о ликвидации или запрете 
деятельности экстремистской или террористической организации.

Лица, являвшиеся участником, членом, работником экстремистской или террористической 
организации или иным лицом, причастным к деятельности экстремистской или террористиче-
ской организации, не могут быть избраны до истечения трех лет со дня вступления в законную 
силу решения суда о ликвидации или запрете деятельности экстремистской или террористиче-
ской организации.

4.3. Для осуществления Главой муниципального района полномочий по решению вопросов 
местного значения предпочтительным является наличие высшего образования.

4.4. Претендент представляет в конкурсную комиссию следующие документы и сведения:
1) личное заявление по установленной форме (приложение № 1);
2) паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина Российской Федерации;
3) согласие на обработку персональных данных (приложение № 2);

4) документы об образовании;
5) две цветные фотографии размером 3 x 4 см;
6) заполненную и подписанную анкету по установленной форме (приложение № 3);
7) документы, подтверждающие стаж работы: копию трудовой книжки и  (или) сведения 

о трудовой деятельности либо копии иных документов, подтверждающих трудовую (служеб-
ную) деятельность, заверенные в  установленном законодательством Российской Федерации 
порядке;

8) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо 
о прекращении уголовного преследования, выданная в порядке и по форме, установленными 
федеральным органом государственной власти, осуществляющим функции по  выработке 
и  реализации государственной политики и  нормативно-правовому регулированию в  сфере 
внутренних дел;

В случае отсутствия возможности своевременного представления справки о наличии (от-
сутствии) судимости допускается представление копии документа о приеме уполномоченным 
органом заявления о выдаче указанной справки.

При этом справка о наличии (отсутствии) судимости должна быть представлена в комиссию 
не позднее дня, предшествующего дню проведения конкурса.

9) справки о том, что претендент не состоит на учете в ГБУЗ «Республиканский психоневроло-
гический диспансер», в ГАУЗ «Республиканский наркологический диспансер» МЗ РБ;

10) документ (справку медицинского учреждения) по форме, утвержденной Приказом Ми-
нистерства здравоохранения и социального развития РФ от 26 августа 2011 г. № 989 н.

11) письменное уведомление о том, что претендент не имеет счетов (вкладов), не хранит 
наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами 
территории Российской Федерации, не владеет и не пользуется иностранными финансовыми 
инструментами, по установленной форме (приложение № 4);

12) программу развития Бичурского муниципального района (предстоящей деятельности 
на должности Главы муниципального района), подготовленную в соответствии с установленны-
ми требованиями (приложение № 5);

13) документ, подтверждающий представление претендентом сведений, предусмотренных 
пунктом 4.6. Положения.

14) другие документы или их копии, характеризующие профессиональную подготовку, ха-
рактеристики, награды, рекомендации (представляются по желанию претендента).

4.5. Срок подачи заявлений на участие в конкурсе и представления необходимых докумен-
тов составляет 15 рабочих дней со дня начала приема документов.

4.6. В  соответствии с  требованиями части 1.1. статьи 12  Закона Республики Бурятия 
от  16.03.2009 №  701-IV «О  противодействии коррупции в  Республике Бурятия» претенденты 
представляют Главе Республики Бурятия справки о доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, содержащие:

1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему 
месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) 
за  календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности, 
а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обяза-
тельствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего 
месяцу подачи документов для участия в конкурсе (на отчетную дату);

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех 
источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, 
предшествующий году подачи претендентом документов для замещения должности, а также 
сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах 
имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу 
подачи документов для участия в конкурсе (на отчетную дату).

Справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за-
полняются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки с использова-
нием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном 
сайте Президента Российской Федерации, ссылка на  который размещается на  официальном 
сайте федеральной государственной информационной системы в  области государственной 
службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4.7. Документы, указанные в пункте 4.4. Положения, претендент обязан представить в кон-
курсную комиссию лично или через представителя, чьи полномочия удостоверены в установ-
ленном законом порядке. В  случае, если документы представляются представителем, то  он 
должен представить секретарю конкурсной комиссии паспорт или документ, заменяющий 
паспорт гражданина Российской Федерации, и  документ, удостоверяющий его полномочия, 
и его копию.

4.8. Секретарь конкурсной комиссии в присутствии претендента или его представителя све-
ряет наличие документов, приложенных к заявлению, с документами, указанными в пункте 
4.4. Положения, снимает копии с документов, возвращает претенденту или его представителю 
подлинники указанных документов, выдает претенденту или его представителю копию заяв-
ления с отметкой о дате и времени приема документов. Копия документа, удостоверяющего 
полномочия представителя, указанного в пункте 4.7. Положения, прикладывается к делу. При-
нятые документы для участия в конкурсе регистрируются в журнале регистрации документов 
(приложение № 6).

4.9. При отсутствии документов, из  числа предусмотренных пунктом 4.4. Положения, се-
кретарь конкурсной комиссии незамедлительно извещает об этом претендента или его пред-
ставителя.

4.10. Претендент имеет право дополнить ранее представленные в конкурсную комиссию до-
кументы, уточнить и дополнить необходимые сведения, содержащиеся в данных документах, 
но не позднее окончания установленного срока приема документов для участия в конкурсе.

4.11. Все документы, представленные претендентом или его представителем, формируются 
в дело и хранятся у секретаря конкурсной комиссии до окончания конкурса с соблюдением тре-
бований законодательства Российской Федерации о персональных данных.

4.12. Представленные в соответствии с пунктом 4.4. Положения документы и сведения под-
лежат проверке. В случае установления конкурсной комиссией обстоятельств, препятствующих 
замещению претендентом должности Главы муниципального района, указанных в  пунктах 
4.1., 4.2., информация о выявлении таких обстоятельств и причинах отказа в допуске к участию 
в конкурсе в письменной форме направляется претенденту в соответствии с пунктом 5.5. По-
ложения.

4.13. До  дня проведения конкурса кандидат вправе представить в  конкурсную комиссию 
письменное заявление об  отказе от  участия в  конкурсе. Со  дня поступления (регистрации) 
указанного заявления в конкурсную комиссию кандидат считается снявшим свою кандидатуру.

4.14. Расходы, связанные с  участием в  конкурсе, осуществляются претендентами за  счет 
собственных средств.

5. Порядок проведения конкурса
5.1. Конкурс заключается в  проверке и  оценке соответствия претендентов на  должность 

Главы муниципального района требованиям к уровню профессионального образования, про-
фессиональным знаниям и навыкам, установленным настоящим Положением.

5.2. Конкурсная комиссия в течение 3 рабочих дней после окончания приема документов, 
указанных в  п.  4.4. Положения, проводит предварительное заседание, на  котором проводит 
проверку и оценку поступивших документов, представленных претендентами, на соответствие 
требованиям, предусмотренных пунктами 4.1., 4.2, 4.4. Положения.

Рассмотрение конкурсной комиссией документов, представленных претендентами для уча-
стия в конкурсе, осуществляется в их отсутствие.

5.3. По итогам заседания, проведенного в соответствии с пунктом 5.2. Положения, конкурс-
ная комиссия принимает мотивированные решения о допуске претендента к участию в кон-
курсе на должность Главы муниципального района либо об отказе в таком допуске. На этом же 
заседании конкурсная комиссия утверждает список претендентов, допущенных к  участию 
в конкурсе, который прилагается к протоколу заседания. Данные решения оформляются про-
токолами конкурсной комиссии.

5.4. Основаниями для отказа претенденту в допуске к участию в конкурсе являются:
а) несоответствие претендента требованиям, установленным пунктами 4.1.,4.2. Положения;
б) несвоевременное представление заявления и  документов, предусмотренных пунктом 

4.4. Положения (предоставление заявления и документов с нарушением сроков, установлен-
ных в  объявлении о  проведении конкурса), за  исключением документа, предусмотренного 
подпунктом 8 пункта 4.4. Положения;

в) представление заявления и  документов, предусмотренных пунктом 4.4. Положения, 
не в полном объеме;

г) представление претендентом подложных документов, недостоверных или неполных 
сведений.

5.5. О решениях, принятых в соответствии с пунктом 5.3. Положения, в течение 2 рабочих 
дней со дня проведения заседания конкурсной комиссии информируются претенденты путем 
направления им соответствующих уведомлений (приложение № 7).

5.5.1. Выписка из решения конкурсной комиссии об отказе отдельным претендентам в до-
пуске к участию в конкурсе, с указанием мотивированного основания их не допуска к проце-
дуре избрания, направляется в Совет депутатов вместе с решением о представлении зареги-
стрированных по результатам конкурса кандидатов в сроки, предусмотренные пунктом 5.23. 
Положения.

ПРИЛОЖЕНИЕ
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5.6. Претендент считается допущенным к участию в конкурсе со дня подписания соответствующего протокола конкурсной комиссии.
5.7. После проведения заседания, предусмотренного пунктом 5.2.Положения, конкурсная комиссия публикует (обнародует) поступившие в ко-

миссию основные данные о допущенных к участию в конкурсе претендентах, указанные в анкете претендента (ФИО, дата рождения, сведения 
об образовании, данные послужного списка), программу развития Бичурского муниципального района (предстоящей деятельности на должно-
сти Главы муниципального района) в газете «Бичурский хлебороб», сетевом издании — на сайте ПРАВОВАЯ БИЧУРА (http://правоваябичура.рф), 
а также размещает на официальном сайте Бичурского муниципального района Республики Бурятия в сети «Интернет». При этом опубликование 
(обнародование) в газете осуществляется в течение 7 рабочих дней, публикация в сетевом издании и размещение на официальном сайте — 
в течение 3 рабочих дней.

5.8. Конкурс проводится в установленные в объявлении о проведении конкурса, дату, время и месте, при условии допуска комиссией к участию 
в конкурсе не менее двух претендентов. В случае неявки гражданина на заседание конкурсной комиссии, он исключается из списка претендентов, 
допущенных к участию в конкурсе решением конкурсной комиссии.

5.9. При явке только одного претендента конкурс не проводится и считается несостоявшимся.
5.10. Конкурсная комиссия оценивает претендентов на основании представленных ими документов об образовании, осуществлении трудовой 

(служебной) деятельности, а также оценки профессиональных и личностных качеств в форме индивидуального собеседования.
Индивидуальное собеседование проводится с учетом требований к профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочти-

тельными для осуществления Главой муниципального района полномочий по решению вопросов местного значения.
5.11. Во время проведения конкурса секретарем конкурсной комиссии ведется протокол заседания. При проведении конкурса может вестись 

аудио и/или видеозапись, о чем перед началом конкурса председателем конкурсной комиссии либо его заместителем делается объявление.
5.12. На заседании при проведении конкурса председательствующим является председатель конкурсной комиссии (в его отсутствие — за-

меститель председателя комиссии).
5.13. Председательствующий открывает заседание, произносит вступительную речь, объявляет повестку дня, информирует участников о це-

лях, порядке проведения конкурса, об имеющемся кворуме конкурсной комиссии, сообщает о лицах, участвующих в заседании в качестве экс-
пертов, доводит иную необходимую информацию по вопросам конкурса.

5.14. После вступительного слова председательствующий уточняет, все ли ознакомлены с материалами, представленными претендентами 
в комиссию, имеются ли у участников вопросы по порядку проведения конкурса. Далее, председательствующий предлагает членам конкурсной 
комиссии перейти к собеседованию с претендентами.

5.15. Собеседование с претендентами при проведении конкурса проводится индивидуально. Очередность собеседования определяется в ал-
фавитном порядке по первой букве фамилии претендента. В случае, если первые буквы фамилий претендентов совпадают, очередность опреде-
ляется в алфавитном порядке по второй букве фамилии.

5.16. Процедура собеседования включает в  себя презентацию претендентами программы развития Бичурского муниципального района 
(предстоящей деятельности на должности Главы муниципального района) и ответы на вопросы членов конкурсной комиссии. Время презентации 
программы не должно превышать 20 минут.

Лица, принимающие участие в заседании, но не являющиеся членами конкурсной комиссии, могут задавать кандидатам вопросы с разреше-
ния Председателя конкурсной комиссии.

5.17. После представления претендентом программы члены конкурсной комиссии задают претенденту вопросы по ее реализации.
5.18. Критерии оценки кандидатов при проведении конкурса устанавливаются с учетом требований к профессиональным знаниям и навы-

кам, которые являются предпочтительными для осуществления Главой муниципального района полномочий по решению вопросов местного 
значения.

5.19. К критериям оценки кандидатов относятся:
а) наличие высшего образования, своевременного повышения квалификации по специальности либо прохождения профессиональной пере-

подготовки по специальности «государственное и муниципальное управление» (прохождения очередной аттестации по соответствующему на-
правлению деятельности);

б) знание федерального законодательства и законодательства Республики Бурятия в сфере местного самоуправления, знание муниципальных 
правовых актов Бичурского муниципального района, знания об основных направлениях деятельности органов местного самоуправления и про-
блемах развития Бичурского муниципального района, предложения по решению данных проблем, знание специфики осуществления полномо-
чий Главы муниципального района;

в) знания, умения и навыки в вопросах государственного и муниципального управления, наличие практического опыта управленческой де-
ятельности не менее 3 лет (руководителем организации (коммерческой или некоммерческой организации либо ее представительства или фи-
лиала); на государственной должности государственной службы, отнесенной к группе должностей государственной службы в аппарате органа 
исполнительной власти Республики Бурятия не ниже ведущей государственной должности; на муниципальной должности, отнесенной к группе 
должностей муниципальной службы не ниже главной муниципальной должности);

г) доступность и качество представленной программы развития Бичурского муниципального района (предстоящей деятельности на долж-
ности Главы муниципального района), ее экономическая эффективность и социальная значимость, актуальность, возможности практической 
реализации, логичность и обоснованность выводов, соответствие предлагаемых мероприятий законодательству Российской Федерации, Респу-
блики Бурятия, муниципальным правовым актам;

д) личностные, деловые и моральные качества кандидата, необходимые для осуществления полномочий Главы муниципального района, 
культура речи, манера разговора, последовательность и правильность раскрытия содержания вопросов, правильного использования понятий 
и терминов, наличие аналитических способностей, навыков аргументировано отстаивать собственную точку зрения и ведения дискуссии, умение 
оперативно, обоснованно и  самостоятельно принимать решения, прогнозировать последствия принимаемых решений, опыт публичных вы-
ступлений и общения с жителями Бичурского муниципального района, организации работы по взаимодействию с государственными органами, 
органами местного самоуправления, иными органами, организациями и гражданами, работы с документами.

5.20. По результатам проверки представленных документов и индивидуального собеседования конкурсная комиссия оценивает професси-
ональные и личностные качества претендентов путем заполнения оценочного листа установленной формы (приложение № 8), в соответствии 
с критериями оценки, предусмотренными пунктом 5.19. Положения.

Каждый член конкурсной комиссии выставляет претенденту оценку в своем оценочном листе от 1–5 баллов, с учетом профессиональных зна-
ний и навыков, показанных претендентами в ходе индивидуального собеседования.

5.21. После выставления оценок члены конкурсной комиссии подписывают свои оценочные листы, проставляют в них дату и передают се-
кретарю конкурсной комиссии, который суммирует результаты оценок каждого претендента и составляет общий рейтинг претендентов, который 
вносится в протокол заседания конкурсной комиссии.

Заполнение оценочных листов и определение результатов конкурса проходит в закрытом заседании конкурсной комиссии, без присутствия 
экспертов и претендентов.

5.22. На основании данных рейтинга претендентов конкурсной комиссией по каждому претенденту принимаются решения о регистрации пре-
тендента в качестве кандидата на должность Главы муниципального района либо об отказе в такой регистрации.

5.23. Конкурсной комиссией формируется список зарегистрированных кандидатов, который приобщается к протоколу заседания конкурсной 
комиссии.

5.24. Претендент считается отобранным по результатам конкурса и подлежит регистрации в качестве кандидата на должность Главы муници-
пального района в случае, если общая сумма набранных им баллов составляет не менее 50% максимального количества баллов.

5.25. Основанием для принятия решения об отказе в регистрации претендента кандидатом на должность Главы муниципального района явля-
ется общая сумма баллов по результатам оценки претендента на конкурсе, составляющая менее 50% максимального количества баллов.

5.26. Максимальное количество баллов определяется путем суммирования максимальных оценок по каждому критерию, указанному в оце-
ночном листе, исходя из фактического кворума членов конкурсной комиссии, присутствующих при проведении конкурса. Максимальное коли-
чество баллов для определения результатов конкурса утверждается решением конкурсной комиссии перед процедурой заполнения оценочных 
листов.

5.27. По итогам конкурса конкурсная комиссия принимает следующие решения:
а) о признании конкурса состоявшимся, и о регистрации кандидатов на должность Главы муниципального района;
б) о признании Конкурса несостоявшимся в случаях:
— в конкурсную комиссию не подано ни одного заявления граждан для участия в конкурсе, либо представлено менее двух заявлений;
— в случае подачи всеми претендентами заявлений об отказе от участия в конкурсе;
— допуска к участию в конкурсе менее двух претендентов;
— если в результате конкурса не были выявлены претенденты, отвечающие требованиям, предъявляемым к должности Главы муниципаль-

ного района;
— регистрации кандидатами на должность Главы муниципального района менее двух претендентов.
в) о направлении в Совет депутатов решения о представлении не менее двух зарегистрированных кандидатов, отобранных по результатам 

конкурса, для принятия решения об избрании Главы Бичурского муниципального района либо мотивированного решения о признании конкурса 
несостоявшимся, по основаниям, предусмотренным пунктом «б» настоящего пункта с ходатайством о назначении повторного проведения кон-
курса.

5.28. Итоговое решение конкурсной комиссии по результатам конкурса, оформляется протоколом в 2 экземплярах, которые подписываются 
председателем и секретарем конкурсной комиссии. Один из экземпляров протокола с прилагаемыми материалами конкурсной комиссии в тече-
ние 3 рабочих дней направляются в Совет депутатов.

5.29. Конкурсная комиссия в течение 2 рабочих дней со дня проведения конкурса уведомляет в письменной форме о принятых решениях пре-
тендентов и зарегистрированных кандидатов на должность Главы муниципального района путем направления им соответствующих уведомлений 
(приложение № 9).

5.30. Информация о результатах Конкурса в течение 7 рабочих дней подлежит опубликованию (обнародованию) в газете «Бичурский хлебо-
роб», сетевом издании — на сайте ПРАВОВАЯ БИЧУРА (http://правоваябичура.рф) и размещается на официальном сайте муниципального района 
в сети Интернет.

6. Порядок избрания Главы муниципального района
6.1. Вопрос об избрании Главы муниципального района из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, 

выносится на рассмотрение Совета депутатов в сроки, установленные Уставом и пунктами 2.6., 2.7. Положения со дня поступления решения кон-
курсной комиссии по результатам конкурса.

6.2. Заседание Совета депутатов организуется и проходит в соответствии с Регламентом Совета депутатов.
6.3. Заседание Совета депутатов проводится с участием кандидатов, отобранных конкурсной комиссией. Кандидаты не позднее 5 дней до дня 

проведения заседания извещаются Советом депутатов о дате, месте и времени заседания путем направления им приглашений о принятии уча-
стия в заседании.

6.4. После открытия Председателем Совета депутатов заседания результаты конкурса и информация о кандидатах представляются председа-
телем конкурсной комиссии в его докладе.

Продолжительность доклада определяется Регламентом Совета депутатов, либо в прениях на заседании Совета депутатов путем открытого 
голосования.

6.5. После представления кандидатов Председатель Совета депутатов предлагает кандидатам выступить с докладом по своей программе раз-
вития Бичурского муниципального района (предстоящей деятельности на должности Главы муниципального района).

Очередность заслушивания, продолжительность выступления кандидата с изложением своей программы определяются Регламентом Совета 
депутатов, либо в прениях на заседании Совета депутатов путем открытого голосования.

6.6. Депутаты Совета депутатов вправе задавать кандидатам вопросы по существу докладов.

6.7. После заслушивания кандидатов Председатель Совета депутатов предлагает перейти к вопросу о принятии решения об избрании Главы 
муниципального района из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса. Данное решение принимается 
тайным голосованием на заседании депутатов Совета депутатов большинством голосов от числа депутатов, присутствующих на заседании.

6.8. Процедура тайного голосования осуществляется в порядке, предусмотренном Регламентом Совета депутатов с учётом особенностей, уста-
новленных настоящим Положением.

6.9. Каждый депутат голосует лично, заочное голосование не допускается.
6.10. В случае, если по итогам тайного голосования кандидаты получили равное число голосов, Совет депутатов в течение 30 дней проводит 

повторное голосование по этим двум кандидатам.
В случае получения равного числа голосов депутатов по итогам повторного голосования Совет депутатов признает выборы несостоявшимися 

и принимает решение о повторном проведении конкурса в соответствии с настоящим Положением. При этом персональный состав и полномочия 
членов ранее сформированной конкурсной комиссии сохраняются.

6.11. Избранным на должность Главы муниципального района считается кандидат, получивший в результате тайного голосования наибольшее 
число голосов депутатов, присутствующих на заседании, по отношению к другим кандидатам.

6.12. После проведения тайного голосования и определения его результатов Председатель Совета депутатов объявляет, какое решение при-
нято, и называет избранную кандидатуру.

6.13. Избрание Главы муниципального района оформляется решением Совета депутатов на основании результатов тайного голосования, кото-
рое подписывается Председателем Совета депутатов и вступает в силу со дня его официального опубликования.

6.14. Совет депутатов в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения об избрании Главы муниципального района извещает об этом заре-
гистрированного кандидата, избранного Главой муниципального района, после чего он обязан в пятидневный срок со дня получения извещения 
представить в Совет депутатов, копию приказа (иного документа) об освобождении его от обязанностей, не совместимых со статусом Главы му-
ниципального района, либо копии документов, удостоверяющих подачу в установленный срок заявления об освобождении от указанных обязан-
ностей.

Если зарегистрированный кандидат не выполнит требование, предусмотренное абзацем 1 настоящего пункта, Совет депутатов отменяет свое 
решение о признании кандидата избранным и назначает повторный конкурс.

6.15. Решение Совета депутатов об избрании Главы муниципального района в течение 7 рабочих дней подлежит опубликованию (обнародо-
ванию) в районной газете «Бичурский хлебороб», в сетевом издании — на сайте ПРАВОВАЯ БИЧУРА (http://правоваябичура.рф), и размещению 
на официальном сайте Бичурского муниципального района Республики Бурятия в сети Интернет.

6.16. После официального опубликования решения об избрании Главы муниципального района и представления зарегистрированным кан-
дидатом копии приказа (иного документа) об освобождении от обязанностей, не совместимых со статусом Главы муниципального района, Совет 
депутатов в трехдневный срок выдает ему удостоверение об избрании.

6.17. Глава муниципального района вступает в должность после избрания его Советом депутатов на основании решения об избрании, в сроки 
в соответствии с Уставом муниципального района.

Полномочия Главы муниципального района начинаются со дня его вступления в должность и прекращаются в день вступления в должность 
вновь избранного Главы муниципального района, если иное не определено Уставом.

7. Заключительные положения
Документы конкурсной комиссии, документы граждан Российской Федерации, изъявивших желание участвовать в конкурсе, а также канди-

датов хранятся в Совете депутатов с соблюдением Правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного 
фонда Российской Федерации и других архивных документов в государственных органах, органах местного самоуправления и организациях, ут-
вержденных приказом Росархива от 31.07.2023 № 77.

Расходы, связанные с деятельностью конкурсной комиссии по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского 
муниципального района Республики Бурятия, осуществляются за счет средств местного бюджета.

Действия и решения конкурсной комиссии могут быть обжалованы заинтересованными лицами в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации.

Приложение № 1
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского
муниципального района Республики Бурятия

ЗАЯВЛЕНИЕ
Я ______________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии))
желаю принять участие в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия.
Настоящим подтверждаю, что я дееспособен (а), сведения, содержащиеся в документах, представляемых мной для участия в данном конкур-

се, соответствуют действительности, а сами документы не являются подложными.
Не имею возражений против проведения проверки документов и сведений, представляемых мной в конкурсную комиссию.
Обязуюсь в случае моего избрания на должность Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия прекратить деятельность, 

несовместимую со статусом главы муниципального района. Согласен (а) на проведение процедуры, связанной с оформлением допуска к сведени-
ям, составляющим государственную тайну, на условиях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о защите государственной 
тайны.

Даю согласие конкурсной комиссии и отделу по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Главы Республики 
Бурятия и Правительства Республики в рамках процедуры проведения конкурса на обработку моих персональных данных, представленных мной 
в связи с проведением конкурсных процедур. Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее 
описание используемых оператором способов обработки персональных данных (с использованием информационных систем и без их использо-
вания), указанных в Федеральном законе от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», с которым я ознакомлен (а).

Даю согласие на  предоставление конкурсной комиссией в  Совет депутатов Бичурского муниципального района Республики Бурятия копии 
представленной мной программы развития Бичурского муниципального района (предстоящей деятельности на должности Главы муниципаль-
ного района) в случае признания меня победителем конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального района 
Республики Бурятия.

 (дата)  (подпись)
Примечание. Если у  лица имелась или имеется судимость, указываются номер (номера) и  наименование (наименования) статьи (статей) 

Уголовного кодекса Российской Федерации, на основании которой (которых) было осуждено лицо, а также статьи (статей) Уголовного кодекса, 
принятого в соответствии с Основами уголовного законодательства Союза ССР и Союзных республик, статьи (статей) закона иностранного государ-
ства, если лицо было осуждено в соответствии с указанными законодательными актами за деяния, признаваемые преступлением действующим 
Уголовным кодексом Российской Федерации, с указанием этого закона.

Если у лица имеется гражданство (подданство) иностранного государства или вид на жительство или иной документ, подтверждающий право 
на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, информация об этом отражается в за-
явлении.

Приложение № 2
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского
муниципального района Республики Бурятия

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я, __________________________________________________________________________,
(ФИО)
дата рождения_____________________, проживающий (ая) по  адресу: _____________________________________

___________________________________________________________________________________________
________________________________________________, наименование основного документа, удостоверяющего личность, 
___________________серия _________ номер ____________ дата выдачи ________________________________наи-
менование органа, выдавшего документ, ______________________________________________________________,

в порядке и на условиях, определенных Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие конкурсной 
комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия, Совету депутатов Бичурского муни-
ципального района Республики Бурятия на обработку моих персональных данных.

Настоящим даю согласие на совершение в перечисленных целях следующих действий с моими персональными данными: сбор, запись, систе-
матизация, накопление, хранение, уточнение, распространение.

Согласие действует в течение периода проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального района 
Республики Бурятия.

Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть 
направлен мной в адрес конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия 
по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично или через законного представителя под расписку секретаря конкурс-
ной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования.

В случае получения моего письменного заявления об отзыве настоящего согласия на обработку персональных данных конкурсная комиссия 
по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия обязана уничтожить мои персональные дан-
ные, но не ранее срока, необходимого для достижения целей обработки моих персональных данных.

Я ознакомлен (а) с правами субъекта персональных данных, предусмотренными главой 3 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ 
«О персональных данных».

Все изложенное мною прочитано, мне понятно и подтверждается собственноручной подписью.
«___» ___________ 20__ г. ____________________
(подпись) (ФИО)

Приложение № 3
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского
муниципального района Республики Бурятия

АНКЕТА
Место для
фотографии
1. Фамилия _________________________________________________________________________
Имя ______________________________________________________________________________
Отчество (при наличии) _____________________________________________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ
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2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то укажите их, а также когда, где и по какой 
причине изменяли
3. Число, месяц, год и  место рождения (село, деревня, город, район, область, край, респу-
блика, страна)
4. Гражданство (подданство). Если изменяли, то  укажите, когда и  по  какой причине. Если 
помимо гражданства Российской Федерации имеете также гражданство (подданство) ино-
странного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право 
на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, — укажи-
те
5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов).
Направление подготовки или специальность по диплому. Квалификация по диплому
6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура 
(наименование образовательного или научного учреждения, год окончания). Ученая сте-
пень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
7. Какими иностранными языками и  языками народов Российской Федерации владеете 
и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, вла-
деете свободно)
8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или 
специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин граждан-
ской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной 
службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда 
присвоены)
9. Были ли Вы судимы, когда и за что; привлекались ли к административной ответственности 
за правонарушения, предусмотренные статьями 20.3, 20.29 КоАП РФ
10. Допуск к  государственной тайне, оформленный за  период работы, службы, учебы, его 
форма, номер и дата (если имеется)

11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную 
службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т. п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с ука-
занием должности и номера воинской части.

Месяц и год Должность с указанием организации Адрес организации 
(в том числе за границей)

поступления ухода

12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшие, супруги братьев и сестер, 

братья и сестры супругов.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.

Степень 
родства

Фамилия, имя, 
отчество (при 

наличии)
Год, число, месяц 
и место рождения

Место работы (наименование 
и адрес организации), 

должность

Домашний адрес 
(адрес регистрации,

 фактического проживания)

14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшие, супруги братьев и сестер, 
братья и сестры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства 
в другое государство

_________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии),

_________________________________________________________________________________
с какого времени они проживают за границей)
15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
18. Паспорт или документ, его заменяющий
________________________________________________________________________________

(серия, номер, кем и когда выдан)
19. Наличие заграничного паспорта
_________________________________________________________________________________

(серия, номер, кем и когда выдан)
20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется)
_________________________________________________________________________________
21. ИНН (если имеется)
_________________________________________________________________________________
22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
23. На обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную
обработку) согласен (согласна).

«____» _____________ 20 г. Подпись

Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учете оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим 
личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании.
«____» _____________ 20 г. 

 (подпись, фамилия секретаря конкурсной комиссии)

Приложение № 4
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского
муниципального района Республики Бурятия 

В конкурсную комиссию по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия

УВЕДОМЛЕНИЕ
Я, ___________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии), число, месяц и год рождения)
уведомляю о том, что не имею счетов (вкладов), не храню наличные денежные
средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами
территории Российской Федерации, не владею и не пользуюсь иностранными
финансовыми инструментами.

«___» _____________ 20___ г. 
 (подпись)  (фамилия, инициалы)

Приложение № 5
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского
муниципального района Республики Бурятия

ТРЕБОВАНИЯ
к программе развития Бичурского муниципального района (предстоящей деятельности на должности Главы муниципально-

го района)
Структура и содержание программы развития Бичурского муниципального района (предстоящей деятельности на должности Главы муници-

пального района) определяется лицом, желающим принять участие в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муници-
пального района Республики Бурятия (далее — конкурс), самостоятельно с учетом следующих положений:

1. В программе необходимо отразить состояние социально-экономического развития Бичурского муниципального района по сферам (струк-
турные элементы программы):

занятость населения;
развитие социальной инфраструктуры;
экономическое развитие (производство, строительство, услуги, инвестиционная деятельность);

анализ доходной и расходной частей бюджета Бичурского муниципального района;
жилищно-коммунальное хозяйство;
дорожная деятельность, развитие транспортной инфраструктуры;
сферы образования, медицинской помощи населению;
демографические характеристики населения;
сферы культуры, отдыха населения, спорта.
2. Каждая сфера общественных отношений описывается на основании конкретных фактических данных, имеющихся в открытых источниках 

(со ссылкой на них); содержит анализ существующих проблем, препятствующих развитию Бичурского муниципального района; мер, предлагае-
мых лицом, желающим принять участие в конкурсе, направленных на их решение, с указанием имеющихся для этого ресурсов (включая опреде-
ление примерного объема средств, требуемых для реализации предложений, и источников их поступления).

3. В программе необходимо отразить схему организации управления Администрацией Бичурского муниципального района Республики Буря-
тия с приложением проекта структуры.

4. Листы программы должны быть прошиты и пронумерованы. Объем программы не должен превышать 20  страниц. Последняя страни-
ца программы должна быть подписана лицом, желающим принять участие в конкурсе. Программа должна быть представлена на бумажном 
и электронном носителях.

5. Программа печатается шрифтом Times New Roman размером шрифта 12–14 через один межстрочный интервал на стандартных листах 
бумаги формата А4.

6. К программе прикладывается список использованных источников. Допускается подготовка иных приложений и наличие презентационных 
материалов.

Приложение № 6
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского
муниципального района Республики Бурятия

Журнал
регистрации документов, представленных гражданами для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы 

Бичурского муниципального района Республики Бурятия
№

п/п
Дата регистрации Краткое содержание документа, 

количество листов
ФИО, подпись гражданина, 
представившего документ

ФИО, подпись секретаря 
конкурсной комиссии 

1 2 3 4 5

Приложение № 7
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского
муниципального района Республики Бурятия Гражданину ФИО, адрес, эл. почта (при наличии)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о допуске (об отказе в допуске) к участию в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального 

района Республики Бурятия
Уважаемый (ая)!
Рассмотрев документы, представленные Вами для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского муниципального 

района Республики Бурятия, сообщаем, что Вы допущены (Вам отказано в допуске) к участию в конкурсе на основании решения протокола кон-
курсной комиссии от «___»__________20___г.

Председатель Конкурсной комиссии
по отбору кандидатур на должность
Главы Бичурского муниципального района
Республики Бурятия ___________________

Приложение № 8
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия

Оценочный лист
претендентов на должность Главы Бичурского муниципального района Республики Бурятия

по результатам индивидуального собеседования
№

п/п Критерии оценки ФИО претендента ФИО претендента

Наличие высшего образования, своевременного повышения квалификации 
по специальности либо прохождения профессиональной переподготовки 
по специальности «государственное и муниципальное управление» 
(прохождения очередной аттестации по соответствующему направлению 
деятельности)
Знание федерального законодательства и законодательства Республики 
Бурятия в сфере местного самоуправления, знание муниципальных 
правовых актов Бичурского муниципального района, знания об основных 
направлениях деятельности органов местного самоуправления и проблемах 
развития Бичурского муниципального района, предложения по решению 
данных проблем, знание специфики осуществления полномочий Главы 
муниципального района
Знания, умения и навыки в вопросах государственного и муниципального 
управления, наличие практического опыта управленческой деятельности 
не менее 3 лет (руководителем организации (коммерческой или 
некоммерческой организации либо ее представительства или филиала); 
на государственной должности государственной службы, отнесенной к группе 
должностей государственной службы в аппарате органа исполнительной 
власти Республики Бурятия не ниже ведущей государственной должности; 
на муниципальной должности, отнесенной к группе должностей 
муниципальной службы не ниже главной муниципальной должности)

Доступность и качество представленной программы развития Бичурского 
муниципального района (предстоящей деятельности на должности Главы 
муниципального района), ее экономическая эффективность и социальная 
значимость, актуальность, возможности практической реализации, 
логичность и обоснованность выводов, соответствие предлагаемых 
мероприятий законодательству Российской Федерации, Республики Бурятия, 
муниципальным правовым актам
Личностные, деловые и моральные качества кандидата, необходимые 
для осуществления полномочий Главы муниципального района, культура 
речи, манера разговора, последовательность и правильность раскрытия 
содержания вопросов, правильного использования понятий и терминов, 
наличие аналитических способностей, навыков аргументировано отстаивать 
собственную точку зрения и ведения дискуссии, умение оперативно, 
обоснованно и самостоятельно принимать решения, прогнозировать 
последствия принимаемых решений, опыт публичных выступлений и общения 
с жителями Бичурского муниципального района, организации работы 
по взаимодействию с государственными органами, органами местного 
самоуправления, иными органами, организациями и гражданами, работы 
с документами

Прим. Оценка претенденту выставляется от 1–5 баллов напротив каждого критерия под ФИО каждого претендента
_______________________________
Подпись, ФИО члена конкурсной комиссии
«___»________20__г.
дата

Приложение № 9
к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского

муниципального района Республики Бурятия и избрания Главы Бичурского
муниципального района Республики Бурятия Гражданину ФИО, адрес, эл. почта (при наличии)

Уважаемый (ая) ______________________!
Настоящим уведомляем Вас о том, что в соответствии с решением Конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского 

муниципального района Республики Бурятия от  «___»___________ 20__ года Конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Бичурского 
муниципального района Республики Бурятия признан состоявшимся.

По итогам конкурсных процедур Вы набрали ____ баллов.
На основании решения конкурсной комиссии Вы зарегистрированы (Вам отказано в регистрации) кандидатом на должность Главы Бичурского 

муниципального района Республики Бурятия.
Председатель Конкурсной комиссии
по отбору кандидатур на должность
Главы Бичурского муниципального района
Республики Бурятия ___________________

ПРИЛОЖЕНИЕ
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05.00 Доброе утро (0+)
09.00, 12.00, 14.00, 17.00, 
03.00 Новости
09.05 Модный приговор 
(0+)
09.55 Жить здорово! 
(16+)
10.45, 12.05 Горячий лед. 
Фигурное катание. Гран-
при России 2024 г. Этап I 
(0+)
12.35, 14.30, 23.45, 
03.05 Подкаст.Лаб (16+)
15.10 Давай поженимся! 
(16+)
16.05 Мужское/Женское 
(16+)
17.15, 
19.00 Информационный 
канал (16+)
18.30 АнтиФейк (16+)
20.00 Т/с «Ищейка» (12+)
21.00 Время
21.45 Т/с «Шифр» (16+)
22.45 Большая игра (16+)

05.00 Утро России (12+)
05.07,05.35, 06.07, 06.35, 
07.07, 07.35, 08.07, 
08.35 Вести-Бурятия. 
Утро (12+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00, 03.00 Вести
09.30 Вести-Бурятия 
(на бур. яз.) (12+)
09.45 Амар мэндэ, 
Буряадни (на бур. яз.) 
(12+)
09.55 О самом главном 
(12+)
11.30, 18.30  60 минут 
(12+)
13.00 Наши (12+)
14.30, 21.10 Вести-
Бурятия (12+)
14.55, 02.05, 03.30 Т/с 
«Тайны следствия» (16+)
17.30 Малахов (16+)
21.30 Т/с «Княжна 
милосердия» (16+)
23.30 Вечер 
с Владимиром 
Соловьёвым (12+)

05.50 Т/с «Улицы 
разбитых фонарей» (16+)
07.30 Утро. Самое лучшее 
(16+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00, 00.35 Сегодня
09.25, 11.35 Т/с «Пёс» 
(16+)
14.25 Чрезвычайное 
происшествие (16+)
15.00 Место встречи 
(16+)
17.45 За гранью (16+)
18.50 ДНК (16+)
21.00 Х/ф «Пальцы» (16+)
23.15, 01.00 Т/с «Скорая 
помощь» (16+)
01.55 Т/с «Балабол» (16+)
05.20 Агентство скрытых 
камер (16+)

05.00 Доброе утро (0+)
09.00, 14.00, 17.00, 
03.00 Новости
09.10 Модный приговор 
(0+)
10.05 Жить здорово! 
(16+)
10.55, 14.30, 17.15, 
19.00 Информационный 
канал (16+)
15.10 Давай поженимся! 
(16+)
16.05 Мужское/Женское 
(16+)
18.30 АнтиФейк (16+)
20.00 Т/с «Ищейка» (12+)
21.00 Время
21.45 Т/с «Шифр» (16+)
22.45 Большая игра (16+)
23.45, 03.05 Подкаст.Лаб 
(16+)

05.00 Утро России (12+)
05.07,05.35, 06.07, 06.35, 
07.07, 07.35, 08.07, 
08.35 Вести-Бурятия. 
Утро (12+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00, 03.00 Вести
09.30 Вести-Бурятия 
(на бур. яз.) (12+)
09.45 Амар мэндэ, 
Буряадни (на бур. яз.) 
(12+)
09.55 О самом главном 
(12+)
11.30, 18.30  60 минут 
(12+)
13.00 Наши (12+)
14.30, 21.10 Вести-
Бурятия (12+)
14.55, 02.05, 03.30 Т/с 
«Тайны следствия» (16+)
17.30 Малахов (16+)
21.30 Т/с «Княжна 
милосердия» (16+)
23.30 Вечер 
с Владимиром 
Соловьёвым (12+)

05.50 Т/с «Улицы 
разбитых фонарей» (16+)
07.30 Утро. Самое лучшее 
(16+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00, 00.35 Сегодня
09.25, 11.35 Т/с «Пёс» 
(16+)
14.25 Чрезвычайное 
происшествие (16+)
15.00 Место встречи 
(16+)
17.45 За гранью (16+)
18.50 ДНК (16+)
21.00 Х/ф «Пальцы» (16+)
23.15, 01.00 Т/с «Скорая 
помощь» (16+)
01.55 Т/с «Балабол» (16+)
05.20 Агентство скрытых 
камер (16+)

05.00 Доброе утро (0+)
09.00, 14.00, 17.00, 
03.00 Новости
09.10 Модный приговор 
(0+)
10.05 Жить здорово! 
(16+)
10.55, 14.30, 17.15, 
19.00 Информационный 
канал (16+)
15.10 Давай поженимся! 
(16+)
16.05 Мужское/Женское 
(16+)
18.30 АнтиФейк (16+)
20.00 Т/с «Ищейка» (12+)
21.00 Время
21.45 Т/с «Шифр» (16+)
22.45 Большая игра (16+)
23.45 Шоу Вована 
и Лексуса (16+)
00.45, 03.05 Подкаст.Лаб 
(16+)

05.00 Утро России (12+)
05.07,05.35, 06.07, 06.35, 
07.07, 07.35, 08.07, 
08.35 Вести-Бурятия. 
Утро (12+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00, 03.00 Вести
09.30 Вести-Бурятия 
(на бур. яз.) (12+)
09.45 Амар мэндэ, 
Буряадни (на бур. яз.) 
(12+)
09.55 О самом главном 
(12+)
11.30, 18.30  60 минут 
(12+)
13.00 Наши (12+)
14.30, 21.10 Вести-
Бурятия (12+)
14.55, 02.05, 03.30 Т/с 
«Тайны следствия» (16+)
17.30 Малахов (16+)
21.30 Т/с «Княжна 
милосердия» (16+)
23.30 Вечер 
с Владимиром 
Соловьёвым (12+)

05.50 Т/с «Улицы 
разбитых фонарей» (16+)
07.30 Утро. Самое лучшее 
(16+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00, 00.35 Сегодня
09.25, 11.35 Т/с «Пёс» 
(16+)
14.25 Чрезвычайное 
происшествие (16+)
15.00 Место встречи 
(16+)
17.45 За гранью (16+)
18.50 ДНК (16+)
21.00 Х/ф «Пальцы» (16+)
23.15, 01.00 Т/с «Скорая 
помощь» (16+)
01.55 Т/с «Балабол» (16+)
05.20 Агентство скрытых 
камер (16+)

05.00 Доброе утро (0+)
09.00, 14.00, 17.00, 
03.00 Новости
09.10 Модный приговор 
(0+)
10.05 Жить здорово! 
(16+)
10.55, 14.30, 17.15, 
19.00 Информационный 
канал (16+)
15.10 Давай поженимся! 
(16+)
16.05 Мужское/Женское 
(16+)
18.30 АнтиФейк (16+)
20.00 Т/с «Ищейка» (12+)
21.00 Время
21.45 Т/с «Шифр» (16+)
22.45 Большая игра (16+)
23.45, 03.05 Подкаст.Лаб 
(16+)

05.00 Утро России (12+)
05.07,05.35, 06.07, 06.35, 
07.07, 07.35, 08.07, 
08.35 Вести-Бурятия. 
Утро (12+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00, 03.00 Вести
09.30 Вести-Бурятия 
(на бур. яз.) (12+)
09.45 Амар мэндэ, 
Буряадни (на бур. яз.) 
(12+)
09.55 О самом главном 
(12+)
11.30, 18.30  60 минут 
(12+)
13.00 Наши (12+)
14.30, 21.10 Вести-
Бурятия (12+)
14.55, 02.05, 03.30 Т/с 
«Тайны следствия» (16+)
17.30 Малахов (16+)
21.30 Т/с «Княжна 
милосердия» (16+)
23.30 Вечер 
с Владимиром 
Соловьёвым (12+)

05.50 Т/с «Улицы 
разбитых фонарей» (16+)
07.30 Утро. Самое лучшее 
(16+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00, 00.35 Сегодня
09.25, 11.35 Т/с «Пёс» 
(16+)
14.25 Чрезвычайное 
происшествие (16+)
15.00 Место встречи 
(16+)
17.45 За гранью (16+)
18.50 ДНК (16+)
21.00 Х/ф «Пальцы» (16+)
23.15, 01.00 Т/с «Скорая 
помощь» (16+)
01.30 Основано 
на реальных событиях 
(16+)
05.05 Т/с «Балабол» (16+)

05.00 Доброе утро (0+)
09.00, 14.00, 17.00, 
03.00 Новости
09.10 Модный приговор 
(0+)
10.05 Жить здорово! 
(16+)
10.55, 14.20, 17.15, 
19.00 Информационный 
канал (16+)
15.10 Давай поженимся! 
(16+)
16.05 Мужское/Женское 
(16+)
18.30 АнтиФейк (16+)
20.00 Т/с «Ищейка» (16+)
21.00 Время
21.45 Сегодня вечером 
(16+)
23.55 Концерт «Как 
молоды мы были» (16+)
01.20, 03.05 Подкаст.Лаб 
(16+)

05.00 Утро России (12+)
05.07,05.35, 06.07, 06.35, 
07.07, 07.35, 08.07, 
08.35 Вести-Бурятия. 
Утро (12+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00 Вести
09.30 Вести-Бурятия 
(на бур. яз.) (12+)
09.45 Толи (на бур. яз.) 
(12+)
09.55 О самом главном 
(12+)
11.30, 18.30  60 минут 
(12+)
13.00 Наши (12+)
14.30, 20.50 Вести-
Бурятия (12+)
14.55 Т/с «Тайны 
следствия» (16+)
17.30 Прямой эфир (16+)
21.30 Ну-ка, все вместе! 
(12+)
23.55 Истории большой 
страны (12+)
01.10 Х/ф «Мисс 
Полиция» (12+)

05.50 Т/с «Улицы 
разбитых фонарей» (16+)
07.30 Утро. Самое лучшее 
(16+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00 Сегодня
09.25 Мои университеты. 
Будущее за настоящим 
(6+)
10.25, 11.35 Т/с «Пёс» 
(16+)
14.25 Чрезвычайное 
происшествие (16+)
15.00 Место встречи 
(16+)
17.45 ДНК (16+)
18.55 Жди меня (12+)
21.00 Х/ф «Пальцы» (16+)
23.15 Т/с «Скорая 
помощь» (16+)
01.20 Своя правда (16+)
03.15 Квартирный 
вопрос (0+)
04.05 Т/с «Балабол» (16+)
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ПОНЕДЕЛЬНИК ВТОРНИК СРЕДА ЧЕТВЕРГ ПЯТНИЦА СУББОТА ВОСКРЕСЕНЬЕ
29 октября 1 ноября31 октября 3 ноября28 октября 30 октября 2 ноября

В ПРОГРАММЕ ВОЗМОЖНЫ ИЗМЕНЕНИЯ ПО НЕЗАВИСЯЩИМ ОТ РЕДАКЦИИ ПРИЧИНАМ!

05.00 Доброе утро (0+)
09.00, 14.00, 17.00 Новости
09.05 Модный приговор (0+)
09.55 Жить здорово! (16+)
10.45, 13.40, 14.30, 
17.15 Информационный канал 
(16+)
13.10 АнтиФейк (16+)
15.15 Давай поженимся! (16+)
16.05 Мужское/Женское (16+)
18.00 Вечерние новости
18.40 Человек и закон (16+)
19.45 Поле чудес (16+)
21.00 Время
21.45 Голос. Дети. Новый сезон 
(0+)
23.25 Передвинем 
передвижников (12+)
00.30 Подкаст.Лаб (16+)

05.00 Утро России (12+)
08.00 Вести-Бурятия (на бур. 
яз.) (12+)
08.20 Местное время. Суббота 
(12+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 
20.00 Вести
09.20 Пятеро на одного (12+)
10.10 Сто к одному (12+)
11.50 Доктор Мясников (12+)
12.55 Судьба человека 
с Борисом Корчевниковым 
(12+)
14.30, 20.50 Вести-Бурятия 
(12+)
14.50 Юмор! Юмор! Юмор!!! 
(16+)
17.50 Привет, Андрей! (12+)
21.00 Х/ф «Очень плохая 
невеста» (12+)
00.45 Х/ф «Завтра будет новый 
день» (12+)
04.10 Х/ф «Улыбнись, когда 
плачут звёзды» (16+)

05.50 Т/с «Улицы разбитых 
фонарей» (16+)
07.25 Жди меня (12+)
08.20 Смотр (0+)
09.00, 11.00, 17.00, 
20.00 Сегодня
09.20 Поедем, поедим! (16+)
10.20 Едим дома (0+)
11.20 Главная дорога (16+)
12.00 Живая еда с Сергеем 
Малозёмовым (12+)
13.00 Квартирный вопрос (0+)
14.00 Попутчик (16+)
15.15, 17.20 Основано 
на реальных событиях (16+)
19.00 Следствие вели… (16+)
21.00 Х/ф «Пальцы» (16+)
23.15 Секрет на миллион. 
Сергей Барышев (16+)
01.10 Международная 
пилорама (18+)
02.00 Захар Прилепин. Уроки 
русского (12+)
02.30 Квартирник НТВ 
у Маргулиса. «Агитбригады» 
(16+)
03.50 Дачный ответ (0+)
04.40 Т/с «Балабол» (16+)

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10, 00.10 Подкаст.Лаб (16+)
06.50 Играй, гармонь любимая! 
(12+)
07.35 Часовой (12+)
08.05 Здоровье (16+)
09.10 Непутевые заметки (12+)
09.30 Мечталлион. 
Национальная лотерея (12+)
10.15 Передвинем 
передвижников (12+)
11.05 Играем свадьбу! (12+)
12.15 Ген высоты-2. Гора всех 
гор (16+)
13.25 Видели видео? (0+)
14.45 Горячий лед. Фигурное 
катание. Гран-при России 
2024 г. Этап II (0+)
16.55 К 75-летию со дня 
рождения Александра 
Градского. «Ничто на Земле 
не проходит бесследно…» 
(12+)
18.00 Вечерние новости
19.00 Точь-в-Точь (16+)
21.00 Время
23.00 Что? Где? Когда? (16+)

06.00 Смотрим любимые 
мультфильмы (16+)
07.20 В кругу друзей (12+)
08.00 Дальний Восток (12+)
08.20 Местное время. 
Воскресенье (на бур. яз.) (12+)
08.35 Когда все дома (12+)
09.25 Утренняя почта (12+)
10.10 Сто к одному (12+)
11.00, 14.00, 17.00 Вести
11.30 Большие перемены (12+)
12.30 Истории большой 
страны (12+)
13.30 Т/с «Фантазёр» (12+)
14.30 Вести-Бурятия (12+)
15.00 Юморина-2024 (16+)
17.50 Песни от всей души (12+)
20.00 Вести недели
22.30 Москва. Кремль. Путин 
(12+)
23.00 Воскресный вечер 
с Владимиром Соловьёвым 
(12+)
01.35 Х/ф «Алиби надежда, 
алиби любовь» (16+)
03.20 Х/ф «Свадьбы не будет» 
(12+)

05.30 Т/с «Улицы разбитых 
фонарей» (16+)
09.00, 11.00, 17.00 Сегодня
09.20 У нас выигрывают! (12+)
11.20 Первая передача (16+)
12.00 Чудо техники (12+)
13.00 Дачный ответ (0+)
14.00 НашПотребНадзор (16+)
15.00 Своя игра (0+)
17.20 ЧП. Расследование (16+)
18.00 Следствие вели… (16+)
20.00 Итоги недели
21.20 Шоу Аватар. Новый 
сезон (12+)
00.25 Звезды сошлись (16+)
02.00 Т/с «Балабол» (16+)

Совет депутатов Муниципального образования сельское поселение «Верхне-Мангиртуйское» 
Бичурского района Республики Бурятия РЕШИЛ:

1. Решение Совета депутатов Муниципального образования сельское поселение «Верхне-
Мангиртуйское» Бичурского района Республики Бурятия от 14 октября 2024 г. № 11 «О начале 
процедуры формирования конкурсной комиссии по проведению конкурса по отбору кандидатур 
на  должность главы муниципального образования сельского поселения «Верхне-Мангиртуй-
ское» отменить, в связи с тем, что Решение Совета депутатов от 25 июня 2024 г. «Об утвержде-
нии Положения об  организации деятельности конкурсной комиссии по  проведению конкурса 
по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования сельского поселения 
«Верхне-Мангиртуйское» Бичурского района Республики Бурятия, Положения о  порядке про-
ведения конкурса по  отбору кандидатур на  должность главы муниципального образования 
сельского поселения «Верхне-Мангиртуйское» Бичурского района Республики Бурятия, Порядка 
избрания главы муниципального образования сельского поселения «Верхне-Мангиртуйское» 
Бичурского района Республики Бурятия Советом депутатов муниципального образования сель-
ского поселения «Верхне-Мангиртуйское» Бичурского района Республики Бурятия из числа кан-

дидатур, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса по отбору кандидатур 
на  должность главы муниципального образования сельского поселения «Верхне-Мангиртуй-
ское» Бичурского района Республики Бурятия», не вступило в законную силу.

2. Контроль за  исполнением настоящего решения возложить на  Совет депутатов муници-
пального образования сельского поселения «Верхне-Мангиртуйское» Бичурского района Респу-
блики Бурятия.

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в газете 
«Бичурский хлебороб», на  информационных стендах Администрации муниципального обра-
зования сельского поселения «Верхне-Мангиртуйское» Бичурского района Республики Бурятия 
и официальном сайте муниципального образования сельского поселения «Верхне-Мангиртуй-
ское» Бичурского района Республики Бурятия (verxnemangirtujskoer81.gosweb.gosuslugi.ru).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародо-
вания).

Е. Ф. Афанасьева,
председатель Совета депутатов МО-СП «Верхне-Мангиртуйское»

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ВЕРХНЕМАНГИРТУЙСКОЕ» БИЧУРСКОГО 
РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ
РЕШЕНИЕ №13 от «23» октября 2024 года
Об отмене Решения Совета депутатов Муниципального образования сельское поселение 
«Верхне-Мангиртуйское» Бичурского района Республики Бурятия от 14 октября 2024 г. 
№11 «О начале процедуры формирования конкурсной комиссии по проведению конкурса 
по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования сельского 
поселения «Верхне-Мангиртуйское» Бичурского района Республики Бурятия»


